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STUDENTEN VAN DE 
HAAGSE HOGESCHOOL 

AAN HET WOORD
Een kwantitatief onderzoek onder studenten van De Haagse Hogeschool 
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@Julie, zou je hier een foto kunnen plaatsen?



AANLEIDING EN DOEL ONDERZOEK
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Aanleiding en doel 

> De Haagse Hogeschool vindt de mening en ideeën van studenten heel belangrijk en wil die graag 

meenemen bij het bepalen van de nieuwe koers van De Haagse voor de komende vijf jaar.  

> Het doel van het onderzoek is om inzicht te krijgen in hoe studenten de toekomst van De Haagse zien. 

Wat vinden studenten belangrijk en waar zou de hogeschool extra aandacht aan moeten besteden? 

> Met de inzichten kan De Haagse het strategisch plan voor 2023 - 2028 verder optimaliseren. 

Onderzoeksvraag

> Welke verwachtingen en wensen hebben studenten over de toekomst van De Haagse Hogeschool? 



AANLEIDING EN DOEL ONDERZOEK
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Methode en doelgroep

> Het kwantitatieve onderzoek is online uitgevoerd. 

> De doelgroep voor dit onderzoek bestaat uit studenten van De Haagse Hogeschool. De steekproef is 

representatief naar geslacht, opleidingstype (bachelor/master), internationale student (ja/nee) en 

opleidingsvorm (voltijd/deeltijd/duaal). 

> In totaal hebben 500 studenten van de Haagse Hogeschool de vragenlijst helemaal ingevuld. 

Leeswijzer

> Antwoorden op open vragen zijn op een kwalitatieve wijze geanalyseerd. We gaan niet alleen in op de 

meest genoemde antwoorden, maar ook op de naar onze mening inhoudelijk belangrijke antwoorden. 

> We illustreren uitkomsten met relevante quotes van deelnemers, deze zijn cursief weergegeven. 
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KWALITEIT VAN HET ONDERWIJS EN BEGELEIDING DOOR DOCENTEN VINDEN

STUDENTEN HET MEEST BELANGRIJK EN HIER KAN DE HAAGSE HOGESCHOOL

HET VAAKST NOG OP VERBETEREN
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STUDENTEN VINDEN DE KWALITEIT VAN HET ONDERWIJS EN DE BEGELEIDING DOOR STUDENTEN HET MEEST

BELANGRIJK AAN EEN HOGESCHOOL
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86%

75%

61%

54%

54%

53%

50%

46%

37%

35%

28%

26%

25%

23%

21%

9%

4%

De kwaliteit van het onderwijs

De begeleiding door docenten

Aandacht voor studentenwelzijn

Informatievoorzieningen

Gelijke behandeling ongeacht afkomst, geslacht of geloof

Faciliteiten

Mogelijkheden om te leren in de beroepspraktijk

De mogelijkheden voor flexibele onderwijsvormen

Betrokkenheid van studenten in de ontwikkeling van het onderwijs

Aandacht voor innovatie

De reputatie van de hogeschool

Internationale mogelijkheden voor studenten

Aandacht voor duurzaamheid

De mogelijkheid om onderwijs te volgen buiten mijn eigen vakgebied

Een hechte 'community' binnen de hogeschool

Hoeveelheid internationale studenten

Anders, namelijk…

Wat vind jij in het algemeen belangrijk aan een hogeschool? 

Basis: allen (n=500)



DE HAAGSE HOGESCHOOL SCOORT HET BESTE OP FACILITEITEN, RUIM DRIE OP DE VIJF STUDENTEN VINDEN

DEZE GOED. OOK VINDT DE HELFT GELIJKE BEHANDELING OP DE HOGESCHOOL GOED
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64%

53%

45%

43%

35%

33%

28%

23%

23%

23%

23%

23%

18%

16%

12%

9%

5%

Faciliteiten

Gelijke behandeling ongeacht afkomst, geslacht of geloof

Mogelijkheden om te leren in de beroepspraktijk

Aandacht voor duurzaamheid

Informatievoorzieningen

Hoeveelheid internationale studenten

De begeleiding door docenten

Internationale mogelijkheden voor studenten

Aandacht voor innovatie

Aandacht voor studentenwelzijn

Betrokkenheid van studenten in de ontwikkeling van het onderwijs

De kwaliteit van het onderwijs

De mogelijkheden voor flexibele onderwijsvormen

De reputatie van de hogeschool

De mogelijkheid om onderwijs te volgen buiten mijn eigen vakgebied

De hechte 'community' binnen De Haagse Hogeschool

Weet ik niet

Op welke van de volgende aspecten van een hogeschool scoort De Haagse Hogeschool volgens jou goed? 

Basis: allen (n=500)
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DE MEERDERHEID VAN DE STUDENTEN VINDT DAT DE HAAGSE HOGESCHOOL HET MEEST KAN VERBETEREN OP

DE KWALITEIT VAN HET ONDERWIJS EN DE BEGELEIDING DOOR DOCENTEN
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5%

5%

11%

12%

13%

14%

16%

21%

22%

23%

32%

33%

34%

37%

41%

56%

57%

Weet ik niet

Hoeveelheid internationale studenten

Aandacht voor duurzaamheid

Gelijke behandeling ongeacht afkomst, geslacht of geloof

Faciliteiten

Mogelijkheden om te leren in de beroepspraktijk

Internationale mogelijkheden voor studenten

De hechte 'community' binnen De Haagse Hogeschool

Aandacht voor innovatie

De mogelijkheid om onderwijs te volgen buiten mijn eigen vakgebied

Betrokkenheid van studenten in de ontwikkeling van het onderwijs

De mogelijkheden voor flexibele onderwijsvormen

De reputatie van de hogeschool

Informatievoorzieningen

Aandacht voor studentenwelzijn

De begeleiding door docenten

De kwaliteit van het onderwijs

Op welke van de volgende aspecten kan De Haagse Hogeschool volgens jou verbeteren?

Basis: allen (n=500)



HET MERENDEEL VAN DE STUDENTEN VINDT DAT DE HAAGSE HOGESCHOOL INCLUSIE EN BEROEPSPRAKTIJK

STIMULEERT. IN MINDERE MATE ERVAREN ZIJ EEN HOOG NIVEAU VAN HET ONDERWIJS EN ONDERZOEK EN EEN

GOEDE ORGANISATIE
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25%

15%

5%

2%

52%

51%

38%

20%

13%

18%

27%

29%

4%

7%

19%

29%

3%

5%

8%

19%

3%

4%

3%

Binnen De Haagse Hogeschool heerst er een

cultuur waar iedereen zichzelf kan zijn, ongeacht

afkomst of geloof.

De Haagse Hogeschool stimuleert samenwerking

met de beroepspraktijk.

Het onderwijs en onderzoek op De Haagse

Hogeschool is van hoog niveau.

Op De Haagse Hogeschool zijn zaken goed

georganiseerd.

In hoeverre ben jij het eens of oneens met de volgende stellingen over De Haagse Hogeschool? 

Basis: allen (n=500)

Helemaal eens Mee eens Neutraal Mee oneens Helemaal mee oneens Weet ik niet, geen mening
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STUDENTEN VERWACHTEN EN WILLEN IN DE TOEKOMST HYBRIDE ONDERWIJS. 
OOK WILLEN ZE MEER AANDACHT VOOR BEGELEIDING, STUDENTENWELZIJN EN

GOEDE ORGANISATIE
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STUDENTEN ZIEN IN DE TOEKOMST HYBRIDE ONDERWIJS WAARBIJ ER GOEDE ORGANISATIE EN COMMUNICATIE, 
BEGELEIDING DOOR DOCENTEN EN MEER KEUZEVRIJHEID IS

Als jij zelf bij De Haagse Hogeschool mag bepalen hoe in de toekomst onderwijs wordt gegeven, hoe ziet dat er uit? 

Basis: allen (n=326)

Goede organisatie en communicatie

> Goed georganiseerd onderwijs waarbij de informatievoorziening en wensen van de studenten in acht worden genomen.

> Een duidelijke structuur van zaken in combinatie met heldere communicatie van docenten die vanuit een eenheid werken.

Flexibel onderwijs waarbij het mogelijkheid is hybride (online/face-to-face) te studeren

> Een goede combinatie van online en fysieke lessen, vooral als er op een dag maar één les is, die online inplannen.

> Een hybride vorm van lesgeven. Het is heel belangrijk dat er fysiek onderwijs wordt gegeven, maar wanneer het 

bijvoorbeeld niet rendabel is om naar de HHS af te reizen (voor 1 uur hoorcollege bijvoorbeeld) zou het ook goed kunnen 

dat dit online gegeven wordt. Flexibiliteit en communiceren met de studenten is hierbij belangrijk.

Meer begeleiding door docenten

> Er mag veel meer begeleiding komen vanuit docenten. Veel moet je zelf uitzoeken wanneer je bijvoorbeeld een 

buitenlandse stage wilt lopen.

> Begeleiding van docenten, dat is er nu totaal niet. Een mentor hebben zal erg fijn zijn, daarnaast begeleiding voor 

afstudeerprojecten, dat is er niet op deze school.

Keuzevrijheid in de samenstelling van de opleiding

> Meer keuze vrijheid om vakken te kunnen volgen buiten je opleiding.

> De mogelijkheid om delen van je studie zelf in te plannen naar eigen inzicht. Dus bijvoorbeeld een module eerder of later 

doen dan in de planning staat. Of modules versneld doorlopen.
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STUDENTEN VERWACHTEN HET VAAKST DAT BLENDED/ONLINE ONDERWIJS INVLOED GAAT HEBBEN OP HUN

STUDIE
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55%

39%

39%

35%

32%

29%

26%

25%

21%

20%

17%

16%

3%

6%

Blended/online onderwijs

Onderwijs onbetaalbaar

Duurzaamheid

21st century skills

Flexwerken

Klimaatverandering

Robotisering in het werkveld

Globalisering

Vergrijzing

Stijgende studentenaantallen

Radicalisering (politiek)

Anderstalig onderwijs

Anders, namelijk…

Weet ik niet, geen mening

Welke van onderstaande ontwikkelingen verwacht jij dat komende jaren invloed gaan hebben op jouw studie? 

Basis: allen (n=500)
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STUDENTEN ZOUDEN MET NAME MEER AANDACHT WILLEN VOOR BEGELEIDING, GEVOLGD DOOR

STUDENTENWELZIJN
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63%

46%

37%

37%

36%

32%

25%

17%

15%

14%

10%

6%

4%

Begeleiding van studenten

Studentenwelzijn

Flexibel onderwijs (tijd- en plaatsonafhankelijk onderwijs)

Informatievoorziening op De Haagse Hogeschool

Stages en/of afstudeeropdrachten

Blended/online onderwijs (face-to-face onderwijs en online onderwijs)

Aandacht voor innovatie

Faciliteiten op De Haagse Hogeschool

Gelijke behandeling ongeacht afkomst, geslacht of geloof

Duurzaamheid

Werving van nieuwe studenten

Anders, namelijk…

Weet ik niet, geen mening

Aan welke onderwerpen moet De Haagse Hogeschool volgens jou extra aandacht besteden? 

Basis: allen (n=500)
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ONDERZOEKSVERANTWOORDING

17

B
IJ

L
A

G
E

N

Methode
> Online kwantitatief onderzoek

> 11 vragen

> Invulduur: 5 minuten

Doelgroep & steekproef
> Doelgroep: Studenten van de 

Haagse Hogeschool.

> Representatief naar geslacht, 

opleidingstype (bachelor/master), 

internationale student (ja/nee) en 

opleidingsvorm 

(voltijd/deeltijd/duaal).

> Representativiteit bereikt door 

weging.

> Referentiedata: studentenbestand 

van De Haagse Hogeschool.

> Steekproefkader: studentenbestand 

van De Haagse Hogeschool

Veldwerk
> Vragenlijst ingevuld: 500 

deelnemers (maximale marge is 

4,4% bij 95% betrouwbaarheid)

> Dataverzameling: 7 tot en met 20 

juni 2022

> Respons: 2% 



PROFIEL DEELNEMERS

18

B
IJ

L
A

G
E

N

Opleidingsvorm

83%

8%

9%

Voltijd

Deeltijd

Duaal

Geslacht

Mannen

52%

Vrouwen

48%

Internationale student

8%

92%

Ja

Nee



PROFIEL DEELNEMERS
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Faculteit Opleidingstype

20%

19%

16%

14%

12%

12%

7%

GVS

TIS

MO

ITD

BRV

BFM

SWE

98%

2%

0%

Bachelor

Master

Associate

Degree
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Respons

> In totaal hebben 500 studenten 

de vragenlijst helemaal ingevuld. 

> Er zijn op 7 juni 2022 23.166

uitnodigingen voor het onderzoek 

verstuurd.

> De respons bedraagt 2%.

Omschrijving Aantal 

Aantal uitnodigingen (bruto steekproef) 23.166

Bouncers (niet bereikt) -

Gestart met vragenlijst 601

Uitgescreend (geen doelgroep) -

Uitgescreend (quotum vol) -

Afgehaakt 97

Uitgescreend (niet goed ingevuld) 4

Gekwalificeerde deelnemers (netto steekproef) 500



ONDERZOEKSVERANTWOORDING
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Weging

> In de tabel zijn de 

wegingsvariabel terug te vinden 

met een overzicht van de 

aantallen voor en na weging. 

> Als referentiebestand hebben we 

gebruik gemaakt van het 

studentenbestand van De Haagse 

Hogeschool.

Geslacht Ongewogen n Gewogen n

Man 219 257

Vrouw 278 240
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Anouk Tramper 

anouk@ruigroknetpanel.nl
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